GROUPE HOSPITALIER ARMAND TROUSSEAU LA ROCHE GUYON
1, rue Justinien BLAZY - 95780 LA ROCHE GUYON

SNCF : Gare de Mantes-la-Jolie ou de Bonniéres-sur-Seine (par la gare St Lazare) puis taxi.

Voiture : 80km de Paris, Autoroute A13 (sortie Mantes Est, puis direction Beauvais, sortie Limay, La Roche
Guyon)

DMU :ORIGYNE

Service de soins de suite/ Enfants et adolescents polyhandicapés

Date de création : 31/03/2026

Nom: Etienne GUILLUY

Modalités de recrutement :

PERSONNE A CONTACTER

Nom : GUILLUY Etienne
Responsabilité : Cadre Supérieur de Secteur
Téléphone : 01.30.63.83.52

Courriel : etienne.quilluy@aphp.fr

Direction :

Sandy THERON

Attachée a la Direction

Tel. 01.30.63.83.31

Courriel : sandy.theron@aphp.fr

IDENTIFICATION DU POSTE

Métier : PSYCHOMOTRICIEN (NE)
Appellation locale : PSYCHOMOTRICIEN (NE)

Grade : PSYCHOMOTRICIEN (NE)

Position dans la structure

Liaisons hiérarchiques :

Coordination générale des soins

Cadre paramédical de DMU

Cadre Paramédical du secteur polyhandicap pédiatrique
Cadre Socio-Educatif et de rééducation

Adjointe au Directeur, responsable du site

Liaisons fonctionnelles :
L'équipe médicale

L’équipe de rééducation
L’équipe socio-éducative
L’équipe soignante IDE, AS
Les services administratifs
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Présentation de la structure et de I'équipe :

L’Hopital de La Roche Guyon accueille une unité fonctionnelle de soins de suite de 80 lits accueillant des enfants et des
adolescents (agés de 5 a 20 ans / DMS d’environ 7 ans) répartis dans 8 unités de soins. Elle forme a elle seule le
secteur Polyhandicap pédiatrique.

La Cheffe de service est le Professeur Diana RODRIGUEZ, qui est, par ailleurs, Chef de service de neuropédiatrie a
I'Hopital Trousseau.

L’équipe médicale est composée de : 2 pédiatres, 1 médecin MPR, 5 praticiens attachés associés.

L’équipe d’encadrement paramédicale est composée d’'1 cadre supérieur de santé de secteur, 2 cadres de santé pour
les équipes de soins (26 IDE, 90 AS et Auxiliaires de puériculture) et 1 cadre socio-éducatif et de rééducation (SER), un
psychologue.

L’équipe SER est composée de : 4 kinésithérapeutes, 2 ergothérapeutes, 3 psychomotriciens, 1 diététicienne, 1
éducatrice de jeunes enfants, 2 éducatrices spécialisées, 1 moniteur éducateur, 1 assistante sociale, 1 secrétaire
médicale.

Horaire de travail : 35 H selon le protocole RTT en vigueur a raison de 7h30 / jour
Détails : 9nh/16h30

Modalité de recrutement : Mutation /CDD

Modalité de service : Temps plein

ACTIVITES

Missions générales
- Sadressant a un sujet dans son unité somatique et psychique, le psychomotricien, sur prescription médicale,
rétablit, améliore les fonctions physiques, mentales et affectives et en prévient les dysfonctionnements.
- Sa spécificité réside dans 'écoute et I'attention particuliére portées aux manifestations corporelles et a leurs
significations.

Missions permanentes
- Réaliser les bilans psychomoteurs des patients
- Repérer les difficultés et potentialités psychomotrices du patient polyhandicapé
- Analyser et synthétiser les données cliniques issues du bilan
- Adapter les techniques corporelles aux patients polyhandicapés
- Participer a I'élaboration du projet thérapeutique, dans le cadre du projet global établi pour I'enfant en équipe
pluridisciplinaire
- Organiser un cadre thérapeutique adapté
- Evaluer I'évolution du projet thérapeutique
- Echanger les données cliniques avec les différents partenaires de soins
- Se situer et intervenir au sein de I'équipe pluridisciplinaire

Missions ponctuelles
- Accueillir et encadrer les étudiants en psychomotricité
- Participer aux différentes réunions et groupes de travail
- Participer aux activités (sorties, séjours vacances ...)

Particularités de la fonction
- Travail en équipe pluridisciplinaire
- Poste a temps plein
- Lieux de prise en charge dans I'hdpital : salle de psychomotricité / centre d’activités (espace multi sensoriel
Snoezelen, balnéothérapie, espace moteur...)
Risques professionnels liés a l'activité :
- Troubles musculo-squelettiques
Mesures de prévention prises face a ces risques :
- Formation prévention des troubles musculo-squelettiques proposée sur site
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COMPETENCES
Savoir faire requis

DE de psychomotricité

Connaissances associées
Expérience du polyhandicap souhaitée, mais non indispensable

QUALITES REQUISES
- Aptitude au travail en équipe
- Capacité d’écoute et disponibilité
- Facultés d’adaptation et créativité
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